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1. A tájékoztató célja 
A jelen tájékoztató meghatározza azt, hogy Önről mely személyes adatokat gyűjtjük és 
kezeljük, valamint az adatkezelés céljait és az Önt megillető jogokat. 

Amennyiben bármilyen kérdése lenne az alkalmazandó szabványokkal, illetve bármilyen 
észrevétele vagy panasza merülne fel a jelen tájékoztatóval kapcsolatban, kérjük, forduljon 
hozzánk bizalommal az alábbi 5. pontban leírtak szerint. 

2. Adatkezelő 
Az Ön személyes adatainak kezelője: 
Győry Attila 
ügyvezető igazgató 
Aliaxis Hungary SEE Kft. 
2051 Biatorbágy, Budai út 8. 
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3. Személyes adatok kezelése 
3.1. Az általunk gyűjtött személyes adatok típusai 

Személyes Adat: egy azonosított vagy azonosítható természetes személyre vonatkozó 
bármely információ. Azonosítható az a természetes személy, aki közvetlen vagy közvetett 
módon, különösen valamely azonosító, például név, szám, helymeghatározó adat, online 
azonosító vagy a természetes személy testi, fiziológiai, genetikai, szellemi, gazdasági, 
kulturális vagy szociális azonosságára vonatkozó egy vagy több tényező alapján azonosítható. 

Többek között, de nem kizárólag az Ön alábbi személyes adatait kezeljük: azonosító adatok 
és elérhetőségek (például név, lakcím, telefonszám, személyes e-mail cím, születési dátum), 
fénykép, családi állapot, végzettség, képesítés, szakmai életre vonatkozó adatok, magánéletre 
vonatkozó adatok, pénzügyi adatok, a munkavállaláshoz való jog igazolása, valamint Ön által 
önkéntesen megadott bármely egyéb információ. 

A személyes adatok gyűjtése különböző módokon történhet, ezek többek között a következők: 

• A weboldalunkon kitöltött személyes adatlapok és jelentkezési lapok; 
• önéletrajzok és referenciák; 
• személyes kontaktus (pl. telefonhívások, e-mailek és interjúk); és 
• interjúkról készült beszámolók és/vagy felmérések és értékelések. 

Az esetek többségében az Ön személyes adatait közvetlenül Öntől gyűjtjük, azonban 
előfordulhat, hogy azokat közvetve szerezzük meg: 

• nyilvános forrásból (pl. LinkedIn vagy szabadon hozzáférhető közösségi média); és 
• harmadik felektől (pl. munkaerő-közvetítő vagy -kölcsönző ügynökségek, értékelő 

partnerek, ...) 

3.2. Érzékeny személyes adatok 

Nem gyűjtünk és nem kezelünk érzékeny személyes adatokat, például az egyén faji vagy 
etnikai származására, politikai vagy filozófiai nézeteire, vallási meggyőződésére, fizikai vagy 
mentális egészségére vagy állapotára, szexuális életére, preferenciáira vagy orientációjára, 
szakszervezeti tagságára vagy hovatartozására, biometrikus vagy genetikai adataira, 
bűncselekmény elkövetésére vagy feltételezett elkövetésére, vagy bármely ezzel kapcsolatos 
jogi intézkedésekre vagy múltbéli elítélésre vonatkozó információkat. Ha különleges 
körülmények miatt mégis ilyen adatokat kell gyűjtenünk, akkor az Ön kifejezett előzetes 
írásbeli hozzájárulását fogjuk kérni ehhez. 

Felhívjuk figyelmét, hogy amennyiben Ön kéretlenül érzékeny személyes adatokat ad meg, 
ezzel hozzájárul ezeknek az adatoknak a toborzással összefüggésben történő kezeléséhez. 

3.3. Az adatkezelés célja és jogszerűsége 

Az Ön személyes adatait toborzási céllal, vagyis annak érdekében kezeljük, hogy rögzíteni és 
kezelni tudjuk az Ön jelentkezését a vállalatunknál és/vagy más Aliaxis vállalatnál meghirdetett 
pozícióra. Minden olyan személyes adatot kezelünk, amely szükséges ahhoz, hogy értékelni 
tudjuk az Ön jelentkezését az adott pozícióra. Amennyiben úgy döntünk, hogy állást ajánlunk 
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fel Önnek, akkor az állásajánlat/szerződés elkészítéséhez is felhasználhatjuk az Ön 
személyes adatait. 

Az Ön személyes adatainak kezelése tehát az Aliaxis jogos érdekein alapul (ez az Ön 
értékelését jelenti az állásajánlat megtétele előtt). 

3.4. Személyes adatok közlése 

Gondoskodunk arról, hogy személyes adatokhoz csak azon alkalmazottaink férhessenek 
hozzá, akiknek erre szükségük van feladataik ellátásához és kötelezettségeik teljesítéséhez, 
valamint olyan harmadik felek, akik jogszerű céllal férnek hozzá az adatokhoz. Amennyiben 
az Ön személyes adatait az Aliaxis Csoport egy másik vállalata vagy harmadik fél részére 
átadjuk, minden szükséges lépést megteszünk az adatok megfelelő szintű védelme érdekében. 

Különösen a következő kategóriákba tartozó címzetteknek adhatjuk át az Ön személyes 
adatait: 

a) Más Aliaxis vállalatok: az Ön személyes adatait megoszthatjuk az Aliaxis Csoportba tartozó 
más vállalatokkal toborzási tevékenységek végzése céljából (pl. ha más Aliaxis vállalatok 
alkalmazottai is részt vesznek az adott toborzási folyamatban); 
b) Külső szolgáltatók: bizonyos személyes adatokat részünkre szolgáltatásokat nyújtó 
harmadik felek – például értékelő ügynökségek – számára is hozzáférhetővé tehetünk. 
Személyes adatokat külső tanácsadóknak, jogászoknak is átadhatunk, amennyiben az 
szükséges; 
c) Egyéb harmadik felek: személyes adatokat más harmadik feleknek is átadhatunk egyéb 
jogszerű okokból, többek között: 
• ha jogilag erre kényszerülünk (például érvényes jogi eljárásoknak – házkutatási parancs, 

idézés, bírósági végzés stb. – való megfelelés érdekében); 
• ha az átadásra az Ön számára nyújtott szolgáltatások és/vagy információk érdekében van 

szükség; vagy 
• az Ön előzetes beleegyezésével. 

3.5. Személyes adatok nemzetközi továbbítása 

Csoportunk globális szinten működik, ennek következtében előfordulhat, hogy személyes 
adatokat kell továbbítanunk olyan más Aliaxis vállalatoknak vagy külső szolgáltatóknak, 
amelyek nem abban az országban találhatók, ahol az Ön személyes adatait eredetileg 
gyűjtöttük. 

Előfordulhat például, hogy személyes adatokat kell továbbítanunk más országba értékelési 
célokból vagy a toborzási folyamathoz kapcsolódó egyéb szolgáltatások céljából. Ilyen 
esetben megfelelő garanciákat alkalmazunk annak érdekében, hogy az átadott személyes 
adatok megfelelő szintű védelmét biztosítsuk. 

Európai állampolgárok személyes adatainak az Európai Unión (EU) és az Európai Gazdasági 
Térségen (EGT) kívüli országokba történő továbbítása esetén megtesszük a szükséges 
intézkedéseket az uniós jog által biztosított adatvédelemnek megfelelő szintű adatvédelem 
biztosítása érdekében, például uniós szabványok szerinti szerződéses feltételek kikötése 
révén az adatokat átvevő féllel. 
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3.6. A személyes adatok védelme 

Elkötelezettek vagyunk az Ön személyes adatai védelmének biztosítása mellett. Annak 
érdekében, hogy megakadályozzuk a személyes adatokhoz való jogosulatlan hozzáférést, 
azok jogosulatlan nyilvánosságra hozatalát, vagy az adatkezelés bármely más jogellenes 
formáját, megfelelő fizikai, technikai és eljárási intézkedéseket hoztunk a birtokunkban lévő 
személyes adatok védelme érdekében. 

A személyes adatokhoz kizárólag az Aliaxis erre felhatalmazott alkalmazottai férhetnek hozzá, 
kizárólag munkaköri feladataik ellátása érdekében. Ezen túlmenően megfelelő technikai 
megoldásokat vezettünk be – beleértve többek között, de nem kizárólag a hozzáférés-
engedélyezést, hitelesítést, tűzfalakat, vírusirtó intézkedéseket, biztonsági mentést és 
katasztrófa utáni helyreállítási terveket – az Ön személyes adatai kezelésével járó 
kockázatnak megfelelő biztonsági szint biztosítása érdekében. 

3.7. A személyes adatok megőrzése és törlése 

Az Ön személyes adatait az alkalmazandó jogszabályoknak megfelelően és csak annyi ideig 
őrizzük meg, amíg az a fent leírt célok teljesítéséhez szükséges. Ez általában azt jelenti, hogy 
az Ön személyes adatait az alábbiak szerint őrizzük meg: 

• Ha a felvételi eljárás eredményeként munkaviszony jön létre, az Ön személyes adatait a 
velünk fennálló foglalkoztatási vagy munkaviszonya végéig őrizzük meg a Munkavállalói 
adatvédelmi tájékoztatóban foglaltak szerint. 

• Ha a felvételi eljárás nem eredményez foglalkoztatási vagy munkaviszonyt, az Ön 
személyes adatait a felvételi eljárás befejezését követő legfeljebb egy évig őrizzük meg, 
hogy felvehessük Önnel a kapcsolatot, amennyiben egy jövőbeli állás megfelelne az Ön 
profiljának. 

A megőrzési időszak végén gondoskodunk az Ön személyes adatainak törléséről vagy 
anonimizálásáról, vagy ha ez nem lehetséges (például a személyes adatok biztonsági 
archívumban történő tárolása miatt), akkor a személyes adatok biztonságos tárolása mellett 
tartózkodunk minden további adatkezelési tevékenységtől. 

4. Adatvédelemhez fűződő jogok 
Önt megilletik a következő jogok: 

• Ön jogosult arra, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozóan, hogy személyes 
adatainak kezelése folyamatban van-e; és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, 
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz hozzáférést kapjon és/vagy azokról 
másolatot kapjon; 

• a pontatlan vagy hiányos személyes adatok helyesbítéséhez vagy frissítéséhez való 
jog; 

• személyes adatai törlésének elérésére való jog; 
• a személyes adatai kezelésének korlátozására való jog bizonyos jogalap fennállása 

miatt; 
• az Ön személyes adatainak kezelése elleni tiltakozáshoz való jog az Ön egyedi 

helyzetével kapcsolatos okokból, ha az adatkezelésre jogos érdekünk alapján van 
szükség; 

• az Ön személyes adatai strukturált, széles körben használt és géppel olvasható 
formátumban történő átvételéhez, valamint Személyes Adatainak egy másik 
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adatkezelő felé történő továbbíttatásához való jog, amennyiben az adatkezelés 
automatizált módon és az Ön hozzájárulása alapján történik; Ön jogosult arra, hogy 
hozzájárulását bármikor visszavonja, amennyiben a személyes adatok kezelése az Ön 
hozzájárulásán alapul. A hozzájárulás visszavonása nem érinti a visszavonás előtt 
végzett adatkezelés jogszerűségét, és nem érinti a személyes adatoknak a 
hozzájáruláson kívüli egyéb jogszerű adatkezelési jogcímek alapján történő kezelését; 
és 

• az illetékes adatvédelmi hatósághoz címzett panasz benyújtásának joga. 

Amennyiben Ön a fenti jogok bármelyikével élni kíván, kérjük, vegye fel velünk a kapcsolatot 
az alábbi 5. pontban leírtak szerint. Minden hozzánk érkező megkeresésre a hatályos 
adatvédelmi törvényeknek megfelelően válaszolunk. 

5. Kérdések és aggályok 
Amennyiben Önnek bármilyen kérdése vagy aggálya merül fel azzal kapcsolatban, ahogyan a 
személyes adatokat kezeljük, vagy további információkra van szüksége a jelen tájékoztatóval 
kapcsolatban, vagy élni kíván adatvédelmi jogaival, kérjük, forduljon hozzánk bizalommal az 
alábbi elérhetőségeken: 

Győry Attila 
ügyvezető igazgató 
e-mail: agyory@aliaxis.com 
Aliaxis Hungary SEE Kft. 
2051 Biatorbágy, Budai út 8. 

6. A jelen tájékoztató aktualizálása 
A jelen tájékoztató rendszeresen aktualizálásra kerülhet annak érdekében, hogy híven 
tükrözze adatvédelmi gyakorlatunk szükséges módosításait. 
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